Province de Québec
Municipalité de Saint-Zénon

OFFRE D’EMPLOI

Animateur(trice)
(au moins 18 ans)

Sommaire des responsabilités :

Sous la supervision de la Responsable des loisirs, de la culture et des communication,
I'animateur(trice) aura principalement pour tadches de participer a la préparation et a 'animation
d’activités du camp de jour municipal. Il agira, aussi, a titre d’assistant a la Responsable des
loisirs, de la culture et des communications.

Durée et horaire de travail :
Du 24 juin au 20 ao(t 2021 inclusivement.

40 heures par semaine du lundi au vendredi.
** Une formation rémunérée sur deux fins de semaine est prévue. **

Profil recherché :

La municipalité est a la recherche d’une personne en bonne condition physique, a l'aise de
travailler avec des enfants et ayant un bon esprit d’équipe. Elle doit étre dynamique, avoir a coeur
le bien-étre et la sécurité des enfants et étre agée d’au moins 18 ans.

Salaire :
15.08 /h $ selon la Politique salariale de la municipalité

Inscription :

Les personnes intéressées feront parvenir leur candidature au plus tard le 29 mars 2021 a 12h
au bureau municipal, sis au 6101, rue Principale a Saint-Zénon, (Québec) JOK 3NO ou par
courriel & municipalite@st-zenon.org.
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